
(ราง) 
นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน 

สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ไดกำหนดแผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
โดยมีแผนยอยท่ีเก่ียวของกับการใชการศึกษาเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนไดแก แผนยอยประเด็นการพัฒนาการเรียนรู 
และแผนยอยประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ที่มุ งเนนการสรางสภาพแวดลอมที่เอื ้อตอการพัฒนา 
และเสริมสรางศักยภาพมนุษย การพัฒนาเด็กตั ้งแตชวงการตั ้งครรภจนถึงปฐมวัย การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน  
การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงาน รวมถึงการสงเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู 
ที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย ประกอบกับแผนการปฏิรูป
ประเทศดานการศึกษา นโยบายรัฐบาลท้ังในสวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพ
คนตลอดชวงชีวิต และนโยบายเรงดวนเรื ่องการเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 ตลอดจนแผนพัฒนาประเทศอื่น ๆ  
ที่เกี่ยวของ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2568) นโยบายและแผนระดับชาติ 
วาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2568) โดยคาดหวังวาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ประชาชนจะไดรับ
การพัฒนาการเรียนรูใหเปนคนดี คนเกงมีคุณภาพ และมีความพรอมรวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสูความม่ันคง ม่ังค่ัง 
และยั่งยืน และกระทรวงศึกษาธิการ ไดกำหนดนโยบายและจุดเนน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 ขึ้น เพื่อเปน 
เข็มมุงของหนวยงานภายใตกระทรวงศึกษาธิการ ขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคของแผนตาง ๆ 
ดังกลาว 

 สำนักงาน กศน. เปนหนวยงานที่มีภารกิจในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตระหนัก
ถึงความสำคัญของการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ไดมุงมั่นขับเคลื่อนภารกิจหลักตามแผนพัฒนาประเทศ และนโยบาย 
และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ  ที่คำนึงถึงหลักการบริหารจัดการทั้งในเรื่องหลักธรรมาภิบาล หลักการกระจาย
อำนาจ การใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การมุงเนนผลสัมฤทธิ์ และปฏิบัติการดานขอมูลขาวสาร 
การสรางบรรยากาศในการทำงานและการเรียนรู ตลอดจนการใชทรัพยากรดานการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ โดยเนน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย  
ใน 4 ประเด็นใหญ ประกอบดวย การจัดการเรียนรูคุณภาพ การสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ องคกร สถานศึกษา
และแหลงเรียนรู คุณภาพ และการบริหารจัดการคุณภาพ อันจะนำไปสู การสรางโอกาสและลดความเหลื ่อมล้ำ 
ทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการสำหรับทุกกลุมเปาหมาย และสรางความพึงพอใจ
ใหกับผูรับริการ โดยไดกำหนดนโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

 หลักการ 
  กศน. เพ่ือประชาชน “กาวใหม : กาวแหงคุณภาพ” 

 นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  1. ดานการจัดการเรียนรูคุณภาพ  
   1.1 นอมนำพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเก่ียวเนื่องจากราชวงศ 
 

1.2 ขับเคลื่อน...  
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   1.2 ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูที ่สนองตอบยุทธศาสตรชาติ และนโยบายของรัฐมนตรีวาการ 
และรัฐมนตรชีวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
   1.3 สงเสร ิมการจัดการศ ึกษาเพื ่อเสร ิมสร างความมั ่นคง การสรางความเขาใจที ่ถ ูกต อง 
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย การเรียนรูที่ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ และอุดมการณ 
ความยึดม่ันในสถาบันหลักของชาติ รวมถึงการมีจิตอาสา ผานกิจกรรมตางๆ 
   1.4 ปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับทุกประเภทใหสอดรับกับการพัฒนาคน ทิศทางการพัฒนาประเทศ  
สอดคลองกับบริบทที ่เปลี ่ยนแปลง ความตองการและความหลากหลายของผู เรียน/ผู ร ับบริการ รวมถึงปรับลด 
ความหลากหลายและความซ้ำซอนของหลักสูตร เชน หลักสูตรการศึกษาสำหรับกลุมเปาหมายบนพื้นที่สูง พื้นที่พิเศษ 
และพ้ืนท่ีชายแดน รวมท้ังกลุมชาติพันธุ 
    1.5 ปรับระบบทดสอบ วัดผล และประเมินผล โดยเนนการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือใหผู เรียน
สามารถเขาถึงการประเมินผลการเรียนรูไดตามความตองการ เพื่อการสรางโอกาสในการเรียนรู ใหความสำคัญกับ 
การเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรู และประสบการณ พัฒนาระบบการประเมินสมรรถนะผู เร ียน 
ใหตอบโจทยการประเมินในระดับประเทศและระดับสากล เชน การประเมินสมรรถภาพผูใหญ ตลอดจนกระจายอำนาจ 
ไปยังพ้ืนท่ีในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
   1.6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรูในระบบออนไลนดวยตนเองครบวงจร 
ตั้งแตการลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษา
ตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือเปนการสรางและขยายโอกาสในการเรียนรูใหกับกลุมเปาหมายท่ีสามารถเรียนรู
ไดสะดวก และตอบโจทยความตองการของผูเรียน 
   1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอรมการเรียนรู ของสำนักงาน กศน. ตลอดจน
พัฒนาสื่อการเรียนรูทั ้งในรูปแบบออนไลนและออฟไลน และใหมีคลังสื ่อการเรียนรูที ่เปนสื่อที่ถูกตองตามกฎหมาย  
งายตอการสืบคนและนำไปใชในการจัดการเรียนรู 
   1.8 เรงดำเนินการเรื ่อง Academic Credit-bank System ในการสะสมและเทียบโอนหนวยกิต 
เพ่ือการสรางโอกาสในการศึกษา 
   1.9 พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา การกำกับ ติดตาม ทั ้งในระบบ On-Site และ Online รวมท้ัง
สงเสริมการวิจัยเพ่ือเปนฐานในการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
    2.1 สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตที่เนนการพัฒนาทักษะที ่จำเปนสำหรับแตละชวงวัย  
และการจัดการศึกษาและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมายและบริบทพ้ืนท่ี 
   2.2 พัฒนาหลักสูตรอาชีพระยะสั้นที่เนน New skill Up skill และ Re skill ที่สอดคลองกับบริบท
พ้ืนท่ี ความตองการของกลุมเปาหมาย ความตองการของตลาดแรงงาน และกลุมอาชีพใหมท่ีรองรับ Disruptive Technology 
   2.3 ยกระดับผลิตภัณฑ สินคา บริการจากโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ที่เนน “สงเสริมความรู 
สรางอาชีพ เพ่ิมรายได และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” ใหมีคุณภาพมาตรฐาน เปนท่ียอมรับของตลาด ตอยอดภูมิปญญาทองถ่ิน
เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม พัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเพ่ิมชองทางประชาสัมพันธและชองทางการจำหนาย  
   2.4 สงเสริมการจัดการศึกษาของผูสูงอายุเพื่อใหเปน Active Ageing Workforce และมี Life skill 
ในการดำรงชีวิตท่ีเหมาะกับชวงวัย 
 

2.5 สงเสริม...  
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   2.5 สงเสริมการจัดการศึกษาที่พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับกลุมเปาหมายพิเศษ เชน ผูพิการ  
ออทิสติก เด็กเรรอน และผูดอยโอกาสอ่ืนๆ 
   2.6 สงเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะดานภาษาใหกับบุคลากร กศน. และผูเรียนเพ่ือรองรับ
การพัฒนาประเทศ 
   2.7 สงเสริมการสรางนวัตกรรมของผูเรียน กศน.  
   2.8 สราง อาสาสมัคร กศน. เพื่อเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 
ในชุมชน 
   2.9 สงเสริมการสรางและพัฒนานวัตกรรมของบุคลากร กศน. รวมทั้งรวบรวมและเผยแพรเพื่อให
หนวยงาน / สถานศึกษา นำไปใชในการพัฒนากระบวนการเรียนรูรวมกัน 
  3. ดานองคกร สถานศึกษา และแหลงเรียนรูคุณภาพ 
   3.1 ทบทวนบทบาทหนาที่ของหนวยงาน สถานศึกษา เชน สถาบัน กศน.ภาค สถาบันการศึกษา 
และพัฒนาตอเนื่องสิรินธร สถานศึกษาข้ึนตรงสังกัดสวนกลาง กลุมสำนักงาน กศน.จังหวัด ศูนยฝกและพัฒนาราษฎรไทย
บริเวณชายแดน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในพ้ืนท่ี 
   3.2 ยกระดับมาตรฐาน กศน.ตำบล และศูนยการเรียนรูชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” (ศศช.)  
ใหเปนพ้ืนท่ีการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีสำคัญของชุมชน  
   3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ที่เนน Library Delivery เพื่อเพิ่มอัตราการอาน
และการรูหนังสือของประชาชน 
   3.4 ใหบริการวิทยาศาสตรเชิงรุก Science@home โดยใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือนำวิทยาศาสตร 
สูชีวิตประจำวันในทุกครอบครัว 
   3.5 สงเสร ิมและสนับสนุนการสร างพื ้นที ่การเร ียนรู ในร ูปแบบ Public Learning Space/  
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดข้ึนสังคม 
   3.6 ยกระดับและพัฒนาศูนยฝกอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน ใหเปนสถาบันพัฒนาอาชีพระดับภาค 
   3.7 สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกลุม กศน. จังหวัดใหมีประสิทธิภาพ 
  4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 
   4.1 ขับเคลื่อนกฎหมายวาดวยการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ตลอดจนทบทวนภารกิจบทบาท
โครงสรางของหนวยงานเพ่ือรองรบัการเปลี่ยนแปลงตามกฎหมาย 
   4.2 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และขอบังคับตาง ๆ ใหมีความทันสมัย เอื้อตอการบริหาร
จัดการ และการจัดการเรียนรู เชน การปรับหลักเกณฑคาใชจายในการจัดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
   4.3 ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง รวมท้ังกำหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการนำคนเขาสูตำแหนง การยาย โอน 
และการเลื่อนระดับ  
   4.4 สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนงใหตรงกับ 
สายงาน และทักษะท่ีจำเปนในการจัดการศึกษาและการเรียนรู 
   4.5 ปรับปรุงระบบการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการศึกษาใหมีความครอบคลุม เหมาะสม เชน การปรับ
คาใชจายในการจัดการศึกษาของผูพิการ เด็กปฐมวัย 
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   4.6 ปรับปรุงระบบฐานขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการอยางเปนระบบ เชน ขอมูล
การรายงานผลการดำเนินงาน ขอมูลเด็กตกหลนจากการศึกษาในระบบ เด็กเรรอน ผูพิการ 
   4.7 สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการอยางเต็มรูปแบบ 
    4.8 สงเสริมพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 และการประเมินคุณภาพ 
และความโปรงใสการดำเนินงานของภาครฐั (ITA) 
   4.9 เสริมสรางขวัญและกำลังใจใหกับขาราชการและบุคลากรทุกประเภทในรูปแบบตาง ๆ  เชน ประกาศ 
เกียรติคุณ การมอบโล / วุฒิบัตร 
   4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพื่อสรางความพรอมในการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

------------------------------------------------- 
 

กลุมยุทธศาสตรและแผนงาน สำนกังาน กศน. 
25 ตุลาคม 2564 


